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지 역 과 함 께

Hannam University I Career Services Team

Career Development Center for Economy
Career Services Team

한남대학교 대학일자리플러스센터 취업지원팀 방문을 환영합니다.

저희 부서는 재학생부터 졸업생(졸업 후 2년 이내) 및 지역 청년까지 필수 취업 지원서비스 대상에 포함하여 일자리 발굴·매칭 등 직접적

취업 지원서비스와 진로취업·심리 연계 통합상담을 지원하는 청년특화 ONE-STOP 취업지원 기관입니다.

‘지역과 함께 세계로 대전환’의 비전 아래 지역 정주형 인재양성을 목표로 청년 취업역량 함양을 위하여 저학년에게는 진로탐색과 진로

설계를 기반으로 희망직업포트폴리오 설계를 지원하고, 고학년에게는 취업준비활동계획(IAP)수립을 바탕으로 일경험 및 직업훈련 등을

단계별로 지원하고 있습니다.

또한, 단과대학별 컨설턴트를 배치하여 학과·전공별 맞춤형 통합 상담 컨설팅을 지원하고 있으며, 청년의 니즈에 맞는 다양한 진로 및

취업 지원서비스(교과·비교과 프로그램, 입사서류/면접 컨설팅, 각종 전문분야별 특강/교육, 추천채용/기업체 발굴·매칭, 일경험/직무

훈련 등)를 제공하고 있습니다.

특히 대학 및 지역 특성, 채용·산업 트렌드 등을 반영한 ‘거점형 특화프로그램(반도체, 빅데이터, 제약바이오 전문가 과정)’을 운영하여

지역 산업체와 대학 간 산학협력을 고도화, 지역 상생 생태계 구축을 통한 청년 취업역량 강화를 지원하고 있습니다.

한남커리어내비게이션시스템과 학생경력마일리지시스템을 통해 기업과 사회에서 요구하는 역량을 바탕으로 개인 취업준비사항을 점수화

(마일리지)하고 객관적인 취업준비사항을 파악하여, 부족한 역량을 자발적 및 주도적으로 준비하도록 지원하고 있습니다.

대학일자리플러스센터 취업지원팀은 재학생, 졸업생, 지역청년 여러분을 항상 기다리고 있습니다.

주저하지 마시고, 저희와 함께 힘찬 미래를 준비합시다 !

청년 여러분을 끝까지 응원하며 언제나 든든한 지원군이 되겠습니다.

취업·창업처장(대학일자리플러스센터장)

유 승 연
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한남대학교 대학일자리플러스센터 취업지원팀

∙단과대학/학과별 진로·취업 상담
∙진로·취업 정규 교과목 운영
∙학생 수요를 반영한 진로·취업 비교과 프로그램 운영
∙재학생 맞춤형 고용서비스 운영 (빌드업, 점프업 프로젝트)
∙졸업예정자/졸업생/취업자 집중관리 프로그램
∙학과(전공)별 진로 탐색 로드맵 구축
∙입사서류/면접(AI·VR) 컨설팅 
∙취업통계 및 기타 취업관리
∙기업 탐방·채용설명회 운영
∙NCS/취업알선/일자리 매칭
∙해외 취업지원 프로그램 운영(미국, 일본, 중국 등)

∙학생경력마일리지 관리
∙학교추천 채용
∙직업심리검사
∙지역청년 고용지원서비스

고용노동부, 대학, 지방자치단체가 공동으로 예산을 투입하여 대학 내 진로지도 및 취업 지원기능의 일원화 및 지역
청년고용거버넌스 구축·운영을 통해 재학생부터 졸업생(졸업 후 2년 이내) 및 지역청년까지 필수 취업 지원 서비스
대상에 포함하여 직접적 취업 지원서비스(학과별 진로취업 상담, 진로취업 교과목, 비교과 프로그램, 자기소개서/
면접 컨설팅, 일자리 발굴·매칭, 거점형 특화프로그램, 진로취업·심리 통합연계상담 등) 강화를 통한 청년특화 원스톱
고용서비스를 제공하고 있습니다.

대학일자리플러스센터 취업지원팀은 당신의 가능성을 잘 알기에 여러분의 미래를 함께 그립니다.

대학일자리플러스센터 
취업지원팀에서 
하는 일

대학일자리플러스센터 ▶
홈페이지 QR코드 

3

세계로 대전환 

http://job.hnu.kr
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지 역 과 함 께

Hannam University I Career Services Team

재학생 맞춤형 고용서비스?

대학일자리플러스센터의 인프라를 활용하여 고용서비스 사각지대에 있는 재학청년에게

맞춤형 고용서비스를 조기에 지원 및 학교-노동시장 이행 촉진

청년들이 재학중에 정확한 진로-직업 정보를 얻고,

직무훈련과 일경험 서비스 등 고용서비스 팩키지를 조기에 맞춤형으로 제공 받을 수 있도록 지원.

빌드업 프로젝트
(저학년 중심) 점프업 프로젝트

(고학년 중심)

빌드업 프로젝트
(저학년 중심)

청년이 희망하는 직무-직업군과 이를 위한 중.장기 필요 역량, 달성 계획, 단기 프로그램 참여 계획 등을 수립하여

향후 희망 진로 진출 시 취업 노력을 보여줄 수 있는 실제 포트폴리오로 활용

직업·진로탐색 서비스
신직업·미래직업 프로그램 기반 심층상담

개인별 희망 직업
포트폴리오 설계

후속 진로역량 강화
프로그램 제공

점프업 프로젝트
(고학년 중심)

청년을 취업 준비 정보에 따라 분류하고 1:1 심층상담 기반의 ‘개인별 취업활동 계획' 수립을 지원,

이에 따른 맞춤형 고용서비스를 제공하여 1년간 사후관리와 수당지급

IAP 수립 수당지급
사후관리

자기주도형

서비스 참여형

취업준비 역량이 높은 청년으로
맞춤형 최신 채용 경향 정보와 면접기술 등
취업 마지막 단계에 필요한 프로그램 제공

추가적인 직무역량의 강화를 위해
직업훈련과 일경험 프로그램 참여 연계

1:1 심층상담 기반의
개인별 취업활동 계획 수립 지원

유형별 수당지급 및
1년간 사후관리
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세계로 대전환 

http://job.hnu.kr

C O N T E N T S

Tip1 자기소개서 작성 꿀팁!_ 13p

Tip2 합격에 다가갈 수 있는 면접 꿀팁!_ 17p

Tip3 NCS기반 능력중심채용 전형별 준비 꿀팁_ 19p

블라인드 채용 안내_ 20p
프로그램 참여 후기 : ‘선택과 집중’을 통한 스펙쌓기!_ 21p
LOT-Vacuum 연구개발직 합격수기 : 취업준비의 필승전략 ‘산업군 분석‘_ 22p

알아두면
유용한 꿀팁!

06

대학일자리플러스센터 취업지원팀 

비전 및 체계도 
“지역과 함께 세계로 대전환, 지역 정주형 인재 양성”

10

레인보우장학금

13

진로/취업교과목(학점취득)

11

한남커리어내비게이션 시스템 플러스

12

진심다한 상담 체계도

23

청년 고용지원 정책 사이트

07

취업률 현황

08

단과대학 컨설턴트 안내

09

학생경력마일리지시스템

14

진로/취업 프로그램(비교과) 

월별 일정
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지 역 과 함 께

Hannam University I Career Services Team

지역 정주형 실무인재

4차 산업혁명시대 흐름에 맞는 
산업현장의 요구와 눈높이를 맞출 수 있는 

지역 정주형 실무 인재 양성

합리적 지성인

합리적 사고를 바탕으로 
진리를 추구하고 인성과 지성을 개발하여

사회발전에 기여하는 인재 양성

창의적 전문인

전문적 지식과 창의적 사고를 바탕으로
자기주도 학습과 문제해결 능력을 갖춘

인재 양성

선도적 세계인

국제적 감각과 경쟁력을 갖추어 
세계를 향해 사랑과 나눔의 리더십을 

실천하는 인재 양성

지역과 함께 세계로 대전환, 지역 정주형 인재 양성

장학팀
∙국가근로취업 연계 협력
∙멘토교수, 레인보우 장학금 지급
∙중소기업 취업연계(희망사다리 I)
∙고졸후학습자 취업연계(희망사다리 II)

학사관리팀/
탈메이지교양·융합대학

∙교과목 운영 협력
∙학점인정

학과(전공)
프로그램 참여 / 학과 맞춤형 프로그램

단과대학
맞춤형 취업역량 강화 프로그램

대학혁신사업단
∙현장중심의 사회혁신형 교육 프로그램 개발
∙서비스러닝 교과목 운영

현장실습지원센터
(IPP일학습사업단)

∙IPP형 장기현장실습 프로그램 운영
∙일학습병형제 프로그램 운영
∙일경험 확대 및 운영

학생상담센터
∙진로·심리상담 정책수립 및 총괄
∙학생 정신건강을 위한 개인·집단상담
∙학업/진로/가족문제 등에 대한 전문상담

취업.창업처(대학일자리플러스센터)

대학 내.외 관계부서 정기.비정기 협력 회의 

취업지원팀

∙단과대학/학과별 진로·취업 상담
∙진로·취업 정규 교과목 운영
∙학생 수요를 반영한 진로·취업 비교과

프로그램 운영
∙재학생 맞춤형 고용서비스 운영

(빌드업, 점프업 프로젝트)
∙졸업예정자/졸업생/취업자 집중관리

프로그램
∙학과(전공)별 진로 탐색 로드맵 구축
∙입사서류/모의면접 컨설팅 

∙취업통계 및 기타 취업관리
∙기업 탐방·채용설명회 운영
∙NCS/취업알선/일자리 매칭
∙해외 취업지원 프로그램 운영

(미국, 일본, 중국 등)
∙학생경력마일리지 관리
∙인재추천/취업알선
∙직업선호도검사
∙지역청년 고용지원서비스
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세계로 대전환 

http://job.hnu.kr

대학일자리플러스센터 취업지원팀

취업률 현황 (2022.12.31. 부 정보공시 기준)

66

65

64

63

62

61

60

59

58

35

30

25

20

15

10

5

0

20212018 2019

I한남대학교 최근 5년간
전체 취업률 현황
(단위: %)

62.7

2020

61.1 61.2

63.7

2022

66.8

I 2022년 한남대학교 
지역별 취업 정보
(단위: %)

대전 서울 충남 경기 충북 세종 경북 전북 대구 부산 인천 광주 기타

33.8

26

12.1 11.9

4.6
2.7 1.7 1.1 0.8 0.7 0.7 0.6

3.3

6.6 11.0 50.8 11.0 4.0 14.2 2.3
I 2022년 한남대학교 

기업유형별 취업 정보
(단위: %)

▪대기업

▪중견기업

▪공공기관 및 공기업 ▪기타

▪국가 및 지방자치단체 ▪비영리법인▪중소기업
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지 역 과 함 께

Hannam University I Career Services Team

공과대학 공과대학 (90515호) 629-7167정보통신공학과, 전기전자공학과, 멀티미디어공학과, 건축학과(5년제), 
토목·건축공학부(건축공학전공, 토목환경공학전공), 기계공학과, 화학공학과, 신소재공학과

스마트융합대학 공과대학 (90515호) 629-7167컴퓨터공학과, 산업경영공학과, AI융합학과, 수학과, 빅데이터응용학과

경상대학 경상대학 (50345호) 629-7166경영학과, 회계학과, 무역물류학과, 경제학과, 중국경제통상학과, 호텔항공경영학과, 
경영정보학과

사회과학대학
인사례교양동 취업지원팀

(110103호) 629-7875법학부(법학전공, 법무법학전공), 행정학과, 경찰학과, 정치·언론학과, 사회복지학과, 
아동복지학과, 상담심리학과, 사회적경제기업학과

생명·나노과학대학
대덕밸리캠퍼스봉사관

(740100호) 629-7883생명시스템과학과, 식품영양학과, 화학과, 간호학과, 스포츠과학과, 바이오제약공학과, 
융합기술·경영학과

사범대학 사범대학 (30202호) 629-7875국어교육과, 영어교육과, 교육학과, 역사교육과, 미술교육과, 수학교육과

포탈로그인

대학일자리플러스센터 홈페이지
job.hnu.kr 로그인 ▶ 바로가기 서비스 ▶ 컨설턴트 상담 ▶ 워크넷 상담신청 ▶ 우리학교 

취업지원실

▶ 오른쪽 동그라미
(All Apps) ▶ 상담신청 ▶ 상담원 선택

(소속 단과대학으로 선택)
▶ 저장

/ 상담 신청방법

대학일자리플러스센터 취업지원팀

단과대학 컨설턴트 안내

담당대학 학과(전공) 단과대학별 취업지원실 전화번호 상담장소

문과대학 문과대학 (40317호) 629-7172

인사례교양동 1층 
취업지원팀
(110103호)

629-7875

국어국문·창작학과, 영어영문학과, 응용영어콘텐츠학과, 
외국어문학부(일어일문학전공, 프랑스어문학전공), 문헌정보학과, 사학과, 기독교학과

탈메이지교양·융합대학
인사례교양동 취업지원팀

(110103호)자유전공학부, 창의융합학부

629-7172아트&디자인
테크놀로지대학

인사례교양동 취업지원팀
(110103호)융합디자인학과, 회화과, 패션디자인학과, 미디어영상학과

629-7172린튼글로벌스쿨
인사례교양동 취업지원팀

(110103호)글로벌비즈니스전공, 글로벌미디어·컬처전공

대학일자리플러스센터
홈페이지 QR코드 

I지역청년

I본교생  *본교생의 경우 상담 신청 시 반드시 본인 소속 단과대학 컨설턴트 선택
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기업에서 요구하는 역량을 바탕으로 개인 취업준비사항을 점수화(마일리지)하고 
객관적인 취업준비사항 위치를 파악하여, 부족한 역량에 대해 
자발적, 주도적으로 준비하도록 하는 경력관리시스템  

I세부내용 ▪경력종류 : ①성적(다전공) ②외국어능력 ③자격증 ④정보화능력 ⑤봉사활동 ⑥상담실적 
⑦진로.취업 교과목/비교과 ⑧해외연수 ⑨인턴십/직무체험 ⑩공모전 ⑪수상(상훈) ⑫기타경력
⑬교내 타부서 주관 비교과

▪활용용도 - 레인보우장학생 선발 기초자료
- 취업준비상황을 한 눈에 볼 수 있는 취업포트폴리오 제공
- 기업체 채용조건에 맞는 대상자 선발 및 학교 추천자 선정 기본자료 활용
- 학생상담 및 우수학생 특별관리 자료

I활용대상 전체 학년(휴학생 포함)

I경력입력 마감 2024. 12. 23(월) ※ 각종 경력별 증빙자료는 2024. 12. 31까지 유효해야 함

I경력입력방법

I학생경력마일리지

Hi-STORY(로그인) ▶ MY STORY ▶ MY역량 ▶ 학생경력마일리지 ▶ 신청하기

대학일자리플러스센터 취업지원팀

학생경력마일리지시스템

항  목 경력점수 경력내용 경력인정(입력) 방법 비고
전학년 평점평균/다전공 이수 ∙DB연동 (학사관리팀) 성적(20~80점), 다전공 점수 졸업학기 반영  

공식 어학 성적표 스캔본 업로드
(캡쳐본 불가)

다전공 이수 시 가점 40점 부여

성적/다전공 80/40

지정된 자격증 ∙개별(Hi-STORY 입력) 자격증 스캔본 업로드자격증 130
그룹별(A, B) 지정된 정보화 자격증 ∙개별(Hi-STORY 입력) 자격증 스캔본 업로드

자기계발과 미래설계(교필) 불인정

공모작 및 공모전 참여 확인서 업로드

정보화 능력 80
사회봉사 졸업인증제 72시간을 초과한 시간 ∙DB연동(사회봉사인성센터)봉사활동 40

취업지원팀 주관 진로·취업 정규 교과목 이수 및 비교과 참여 실적 ∙DB연동(취업지원팀)진로·취업 교과목/비교과 150

교내 및 교외 공모전 ∙개별(HI-STORY 입력)공모전 50

취업지원팀 부서 이외 타부서에서 진행하는 비교과 참여 실적 ∙DB연동(HI-STORY)교내 타부서 주관 비교과 100

교내 인턴십(학사관리팀 DB 연동) 및 개별 인턴십
∙DB연동(교내인턴십-학사관리팀)
∙개별인턴십(Hi-STORY 입력) 

개별인턴십(인턴십 증명서 업로드)
*링크 주관 인턴십 불인정 인턴십 및 직무체험 60

교내 수상(학생복지팀 DB연동 및 교외 수상 
∙DB연동(교내수상-학생복지팀)
∙교외수상(HI-STORY 입력)

상장 스캔본 업로드 수상(상훈) 50

취업(졸업학기), 농림어업종사자, 공연/전시, 독서클럽, 학생회 임원활동,
직무관련 활동, 교육훈련 및 대외활동, 금연, 교내 행사참여

∙DB연동 (관련 부서 및 학과)
∙개별(HI-STORY 입력) 

각종 증빙자료 업로드
교내행사 참여(개별입력 불가) 기타 경력 50

총  점 1,100

교내연수(국제교류팀 DB 연동) 및 개별연수
∙DB연동(교내연수-국제교류팀)
∙개별연수(Hi-STORY 입력) 

개별연수(연수증명서 및 출입국사실
증명서 업로드)해외연수 40

교수상담(멘토/일반상담), 취업지원관(컨설턴트) 상담, 국제교류팀 상담 ∙DB연동(상담시스템)상담실적 90

TOEIC, TOEIC Speaking, TOEFL(iBT), TEPS, 뉴TEPS, OPIc, OPIc Listening &
Reading, IELTS, JPT, JLPT, 신HSK, HSKK, DELF, GER, TORFL, TOPIK ∙개별(Hi-STORY 입력)외국어 능력 180

*경력 내용 및 세부사항은 본교 홈페이지 취업공지 '학생경력마일리지 운영계획' 참고
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모든 학생에게 학생경력마일리지 점수로 7단계(빨, 주, 노, 초, 파, 남, 보) 레벨을 부여, 
어학성적 최저기준 충족 시 레벨에 해당하는 금액의 장학금을 지급

I장학생 선발기준 및 유의사항        ▪학생경력마일리지 구분 : 모든 학생에게 “빨/주/노/초/파/남/보” 7단계 레벨 (학년별 경력점수 차등 적용)
                                                        ▪레인보우장학금 지급대상 : “빨, 주, 노, 초, 파, 남, 보” 전체 레벨
                                                        단, 교내 장학기준 및 토익 등 어학점수 최저기준을 충족해야 장학금 지급 : 학년별 차등
                                                        ▪타 장학금과 중복수혜 가능(등록금 범위 초과 가능)

I선발시점                                     2025년 1월 중 ※ 각종 경력별 증빙자료는 2024. 12. 31까지 유효해야 함

I장학금 지급시기                          2025년 2월 중

I신청방법                                     장학금 별도 신청 절차 없음 (*교내 장학기준 및 학년별 어학 최저기준 충족 시 자동 선발)

I학년별 레벨 및 장학금 지급기준    (*장학금액은 변동가능)

대학일자리플러스센터 취업지원팀

레인보우장학금

레벨
학년 4/5학년3학년2학년1학년장학금액

빨(Red)

주(Orange)

노(Yellow)

초(Green)

파(Blue)

남(Dark Blue)

보(Purple)

               900,000                               350 이상                              430 이상                              600 이상                              800 이상

               700,000                              349~300                              429~380                              599~530                              799~700

               600,000                              299~250                              379~330                              529~460                              699~600

               500,000                              249~200                              329~280                              459~390                              599~500

               400,000                              199~150                              279~230                              389~320                              499~400

               300,000                              149~100                              229~180                              319~250                              399~300

               200,000                                99 이하                                179 이하                              249 이하                              299 이하

1학년

2학년

3/4/5학년 

TOEIC 350, TOEIC speaking NH, TOEFL(iBT) 21, TEPS 293, 뉴TEPS 157, OPIC NH, OPIC Listening&Reading 150, IELTS 2.5, JPT 450,
JLPT N3(120~149), 新HSK 2급, HSKK 초급(60~70), DELF A1, GER A1, TORFL 기초단계, TOPIK Ⅰ 1급

TOEIC 400, TOEIC speaking NH, TOEFL(iBT) 40, TEPS 334, 뉴TEPS 179, OPIC NH, OPIC Listening&Reading 200, IELTS 3, JPT 450,
JLPT N3(150~169), 新HSK 3급, HSKK 초급(70~80), DELF A2, GER A2, TORFL 기본단계, TOPIK Ⅰ 2급

TOEIC 500, TOEIC speaking IL, TOEFL(iBT) 57, TEPS 416, 뉴TEPS 220, OPIC IL, OPIC Listening&Reading 250, IELTS 4, JPT 500, 
JLPT N2(85~119), 新HSK 4급(195~209), HSKK 초급(90~100), DELF B1, GER B1, TORFL 1단계, TOPIK Ⅱ 3급

I장학금 수혜를 위한 어학성적 최저기준

10

지 역 과 함 께

Hannam University I Career Services Team
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대학일자리플러스센터 취업지원팀

한남커리어내비게이션 시스템 플러스

진로탐색 진로설계 직무역량강화 구직기술 함양 졸업생 (취업/이직)진로/취업 목표체계

진로탐색 진로설계 직무역량강화 구직기술 함양 졸업생 (취업/이직)준비역량

직업기초역량(의사소통능력, 문제해결능력, 자원관리능력 등), 공통역량(외국어, 컴퓨터, 봉사 등)

진로 탐색

직무 탐색

구직정보 탐색

경력개발 계획 수립

전공 자격/과정

직무 자격/과정

공모전

현장실습

이력서, 자기소개서, 면접 등 

경력시기별
진로/취업
목표체계에
따른 

로드맵

상담

공통역량

진로설계

직무역량

구직기술

멘토교수/일반교수 진로/전공 탐색 진로/전공 설정 직무/전공역량 개발 직무/전공역량 완성

진로탐색 진로설계 직무역량 개발 직무경력 및 취업역량 완성취업컨설턴트

취업, 이직 재취업에 
필요한 역량교육 및 
취업상담 진행

Hannam Career Nav igat ion System Plus

다양한 교양(인문)강좌 수강

토익시험 응시

기초 컴퓨터 자격증 취득

자격증 정보 수집(취득방법)

봉사활동, 학과 활동 및 대외활동 정보 수집

정보 수집

관심 동아리 탐색 및 가입

공모전 정보 수집

인턴십 관련 정보 수집

다양한 경험(아르바이트, 여행)

희망 직무 관련 멘토 탐색

진로/전공 탐색

진로탐색

전공기초과정을 통한 진로결정

정기적 토익시험 응시

MOS 등 OA 자격증 취득

전공 자격증 준비

교내외 활동 참가

해외 봉사활동 및 어학연수

교내 그룹 스터디 활동

공모전 응시(동아리 연계)

인턴십 가능 기업 탐색

전공(직무) 관련 아르바이트

직무 관련 인맥 형성

진로/전공 설정

진로설계

전공심화 과정을 통한 직무역량 강화

목표 토익 완성 후 회화 훈련

정보화 자격증 취득 완료

국가기술자격증 및 민간자격증 취득

교내외 직무 관련 심화 활동 참가

전공(직무) 관련 활동 및 유학 프로그램 참가

교내외 그룹스터디 연계 활동

공모전 응모 및 수상

직무 관련 인턴십 참가

전공(직무) 관련 아르바이트

희망 직무/입사 기업 멘토 만들기

직무/전공역량 개발

직무역량 개발

취업강좌 수강을 통한 취업역량 완성

영어면접 준비

자격증 활용

자격증 취득(방학특강 활동)

교내외 직무교육 연수 참여

해외인턴·현장학습 참가

직무 관련 취업 스터디 활동

직무 관련 공모전 포트폴리오 완성

직무 관련 인턴십 포트폴리오 완성

직무 관련 연수·인턴 연계

멘토링

직무/전공역량 완성

직무경력 및 취업역량 완성

교과이수

영어

정보화자격증

전공자격증

교내외 활동

해외연수

동아리

공모전

인턴십

아르바이트

멘토찾기

멘토교수/일반교수

취업컨설턴트

기본
이력

심화
이력

기타
이력

경력시기별
개발역량
(Mission)

상담

취업, 이직 재취업에 

필요한 역량교육 및 

취업상담 진행

진로/취업준비 프로세스
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지 역 과 함 께

Hannam University I Career Services Team

대학일자리플러스센터 취업지원팀

진심다한 상담 체계도

진로와 취업, 심리상담을 다같이 한남대에서!

0523잡잡잡잡24(잡잡잡):Layout 1  24. 5. 23.  잡잡 1:54  Page 12
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세계로 대전환 

 http://job.hnu.kr

청년채용의 변화와 트렌드를 이해하고 취업에 필요한 기본 스킬을 
강화시켜 취업전략 능력 배양 1,2학기 3~4학년 2학점 대면 절대평가취업전략

시대적 환경변화에 적응할 수 있는 인재양성을 목표로 자아발전 형성
훈련, 취업역량 강화 1,2학기 3~4학년 2학점 대면 절대평가비즈니스훈련 (BTC)

개인 역량 진단 및 직업탐색, 역량기반 입사서류 작성, 
면접지도 등을 통한 취업역량 강화 1,2학기 1~2학년 2학점 대면 절대평가진로와 경력관리

*전체 교과목 학생경력 마일리지 점수 30점 부여 (※자기계발과 미래설계 제외)

대학일자리플러스센터 취업지원팀

진로/취업교과목(학점취득)

구체적인 진로방향성 설정을 돕고 실질적인 취업스킬 및 조직적응력에 대한 교육을 통해
채용시장이 요구하는 인재로 성장을 도울 취업 심화과정

중소(강소)기업에 대한 인식을 확립하고 지역 핵심 산업분야 분석을 
통하여 기업 채용정보를 제공 1,2학기 3~4학년 2학점 대면 절대평가중소(강소)기업의 이해

공공기관 민간기업의 NCS기반 채용에 따른 자기소개서 작성법, 
필기시험, 면접준비 등의 전략수립 1,2학기 전체 2학점 대면 절대평가NCS 기반 채용준비

신문을 통해 국내외 정세 파악과 시사상식 정보 획득, 기사읽기와 작성
실습으로 글쓰기 능력 배양 1,2학기 전체 2학점 대면 절대평가신문읽기와 경력개발

지역우수기업 탐색하고, 직무·기업을 간접체험하여 필요 역량을 도출,
기업관계자 특강 및 기업 탐방을 통해 기업과 유대감 형성 등 1,2학기 전체 2학점 대면 절대평가지역우수기업탐색

성공적인 커리어디자인을 위한 경력관리 방법 제시, 
자신만의 취업 역량 강화를 위하여 비전설정부터 전략설정 지원 등 1,2학기 4학년 2학점 대면 절대평가커리어디자인

K-Digital Training, 빅데이터, 해외취업연수사업(K-move스쿨) 등을
수강하여 최신 산업 트렌드를 반영한 직무기술 함양 및 현장 실무능력
강화

계절학기 전체 3학점 대면 P/F

현장실무능력Ⅰ

현장실무능력Ⅱ

현장실무능력Ⅲ

프로그램 명구분 내용 시기 대상 학점 운영방식

신입생의 진로 탐색 구축 및 전공탐색, 부서탐색, 학교 생활적응을 
위한 조기 정착 수업 1학기 1학년 1학점 대면/

비대면

성적평가

P/F자기계발과 미래설계교양
필수

교양
선택

자기소개서 
작성 꿀팁!

상황에 대한 간단한 배경 설명

상황에 따라 발생된 문제에 대한 인식 및 판단

문제 해결 전략 및 나의 생각과 역할을 사실 위주로 상세히

성과를 수치로 어필하고 그에 따른 긍정적 해석으로 마무리Result (결과)

Action (행동)

Task (과제,문제)

Situation (상황)

STAR기법 활용하기 : STAR기법이란 역량을 보여줄 수 있는 경험을 구조화하여 보여줄 수 있는 방법
Tip #1
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지 역 과 함 께

Hannam University I Career Services Team

∙2024학년도 1학기 교과목연계 「미래의 신직업」
∙Lunch Time Job Mate
∙1학기 잡서포터즈
∙진로·취업멘토링 - 졸업선배초청특강
∙2024학년도 미래직진프로그램 창직캠프! 미래직업카드
∙미래를 향한 신직업 기업탐방
∙JOB아라 진로동아리
∙온 몸으로 체험하는 진로설정과 직무탐색: 어쩌다 출근
∙내 진로에 비전 더하기
∙직업흥미와 나의 진로 설계
∙META 진로캠프
∙ONE-STOP 한남커리어 내비게이션 로드맵 공모전
∙2학기 잡서포터즈

4~5월
4~5월/10~11월

4~6월
5월

5~6월
5월~9월

5월/11월
6~7월/12월~1월

10월

10~11월
10~12월

4~5월
4~5월/9~10월

4~6월

5월
5월/9월

5~6월
5~7월/9~11월

5~10월

5월/11월
6월

7~8월
9월

9~10월

9~11월

9~12월
10월

10~11월

11월

12월
25. 1~2월

상시

10월

4~6월
5월/9월

10월
12월

10월
11월

∙[거점] 반도체 공정 입문 및 전문가 과정
∙찾아가는 국민취업지원제도 및 일경험프로그램 설명회
∙1학기 학과(전공) 별 멘토 초청 특강 
∙지역인재 ONE-STOP 취업지원 프로그램(공공기관 및 지역인재 7급 대비반)
∙일본 취업 예비자 교육 프로그램
∙지역인재 7급 설명회 및 합격선배 특강
∙찾아가는 해외취업 설명회 연계컨설팅 프로그램
∙자기소개서 워크숍 1차
∙학과(전공) 맞춤형 교수·학생 기업탐방
∙단과대학 집중취업반
∙단과대학 맞춤형 취업역량 강화 공모 프로그램
∙똑똑! 고용정책 설명회
∙1학기 고학년 취업캠프(모의면접)
∙SNS를 활용한 디지털마케팅 과정(점프업)
∙찾아가는 공직박람회 연계 컨설팅 프로그램
∙2학기 졸업선배와 나누는 리얼한 토크
∙합격하는 자기소개서 1:1 컨설팅
∙중소기업 취업연계 장학사업(희망사다리Ⅰ) 신규 장학생 선발 및 상담-2차
∙고졸 후학습자 장학금(희망사다리 Ⅱ유형) 신규 장학생 선발 및 상담-2차
∙취업동아리
∙2학기 학과(전공) 별 멘토 초청 특강
∙대전·세종·충청 우수기업 발굴 프로젝트 : 교감지기(交感知己)
∙일본 해외취업 설명회
∙고용존 연계사업(청년고용정책 Re(利):View 경진대회)
∙돈 들어오는 청년고용정책 설명회
∙자기소개서 워크숍 2차
∙2학기 고학년 취업캠프(모의면접)
∙진로취업멘토링 - 명사특강
∙미국/중국 해외취업 설명회
∙동계방학 실전면접 집중 컨설팅

∙졸업생 진로〮취업지원 강화 프로젝트 1 - 미취업 졸업생 집중관리 프로그램
∙졸업생 진로〮취업지원 강화 프로젝트 2 - THE 리얼한 집중관리
∙졸업생 진로〮취업지원 강화 프로젝트 3 -  서류.면접 역량강화 특강(구.자기소개서 워크숍)
∙졸업생 진로〮취업지원 강화 프로젝트 4 - 너의 멘토가 되어줄게
∙졸업생 진로〮취업지원 강화 프로젝트 5 - 경력초기 적응지원 및 사후관리
∙졸업생 진로〮취업지원 강화 프로젝트(5단계 집중 프로그램)
∙졸업생 자기소개서 워크숍

진로 프로그램

대학일자리플러스센터 취업지원팀

진로/취업 프로그램(비교과)

졸업생 프로그램

∙일본 취업 예비자 교육 프로그램
∙찾아가는 해외취업 설명회 연계컨설팅 프로그램
∙일본 해외취업 설명회
∙미국/중국 해외취업 설명회

해외취업지원 프로그램

∙특성화고 진로 및 취업지원서비스
∙지역청년층 대상 진로·취업지원서비스

지역 청년 프로그램

5월, 9월
5월, 9월

6월
7월

∙현직개발자와 함께 하는 취업&포트폴리오 
∙기술가치를 향상시키는 특성화고 맞춤 취업역량강화 프로그램 
∙바이오 기초 산업의 이해 
∙반도체 직무 및 파이썬 응용 과정 
∙제약바이오 품질분석 전문가 과정
∙QA.QC 품질관리 전문가 과정 
∙팀 프로젝트 디지털 마케팅 전문가 과정 
∙HNU SUPPORT YOU! 정보능력 집중 교육 과정 

거점형 특화 프로그램

상시

6월
8월

∙대학일자리플러스센터 사업 및 청년고용정책 홍보 설명회
∙진로·취업지도 역량강화를 위한 교수 교육
∙재학생 맞춤형 고용서비스 홍보 설명회
∙잡캘린더 
∙진로결정 및 취업지원을 위한 재학생 수요조사
∙지역 정주율 향상 제고를 위한 지역 산업체 수요조사

기타 프로그램

포탈(로그인) ▶ 오른쪽 동그라미
(AII Apps) ▶ Hi-STORY ▶ 프로그램 신청 ▶ 운영부서

(취업지원팀)

/ Hi-story 프로그램 신청방법

비교과 프로그램 : 대학일자리플러스센터 취업지원팀에서 제공하는 교육과정 중 학점이 부여되지
않는 취업 프로그램을 의미하며, 교과영역(교양·전공)에서 경험하기 어려운 다채로운 활동을 통해
진로를 설계하고 취업 준비를 하는데 도움을 받을 수 있는 프로그램

∙진로 및 취업상담 만족도 조사
∙통합상담시스템 구축
∙진로취업·심리 통합연계상담
∙잡케어 서비스 
∙학과(전공)으로 찾아가는 진로취업지원서비스
∙기업설명회
∙진로·취업 페스티벌
∙하계방학 찾아가는 맞춤형 통합연계 컨설팅
∙2024년 우수 중소기업 진로가이드 교육
∙2024학년도 창직박람회
∙동계방학 찾아가는 맞춤형 통합연계 컨설팅

상시

4월
4~5월/9~11월

5월
7~8월

9월
10월

25. 1~2월

진로.취업 프로그램

상시

3~4월

4월

4~5월

∙국민취업지원제도 현장 상담
∙학교 추천채용, 알선채용
∙기업채용 설명회
∙학과(전공)별 채용정보 제공
∙중소기업 취업연계 장학사업(희망사다리Ⅰ) 신규 장학생 선발 및 상담-1차
∙고졸 후학습자 장학금(희망사다리 Ⅱ유형) 신규 장학생 선발 및 상담-1차
∙공공기관 취업설명회 연계 컨설팅 프로그램
∙NCS 이론 및 필기 특강
∙1학기 졸업선배와 나누는 리얼한 토크

취업 프로그램

∙AI솔루션
∙학생경력마일리지(레인보우장학금)
∙취업전담교수제
∙학과(전공)별 진로 로드맵 구축
∙진심다한 통합상담 시스템 구축
∙진로취업 온라인 동영상 플랫폼
∙멘토교수제 상담시스템(멘토장학금)

상시

3~25.2월

취업지원시스템

※ 상기 프로그램은 사정에 따라 변경될 수 있습니다.
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http://job.hnu.kr

3월
March

프로그램 명 내용 시기 대상 마일리지

준비가 다르면 우리의 인생도 달라진다.
*운영방식 : 비대면 ● 대면 ●

신입생 진로 설명회

선취업 후학습자 대상으로 적극적인 진로 및 취업에 대한 인식 개선 및 활동을 
장려하기 위한 장학 프로그램 3~4월 재학생 - ●●고졸 후학습자 장학금(희망사다리 Ⅱ유형)

신규 장학생 선발 및 상담-1차

입학에서 졸업까지 체계적인 학생생활지도와 진로 및 취업상담 지도, 멘토교수 장학금 지급 3~25.2월 재학생 5점 ●●멘토교수제 상담시스템(멘토장학금)

●●재학생들의 중소기업에 대한 이해를 통한 조기 장학생 선발 및 유지하는 장학프로그램 3~4월 재학생 -중소기업 취업연계 장학사업(희망사다리Ⅰ)
신규 장학생 선발 및 상담-1차

●2023년도 대학일자리플러스센터 사업 안내 및 청년고용정책 홍보 팜플렛 3~5월 재학생 -잡캘린더 

●●학과(전공)에 따른 진로설계, 자기이해를 바탕으로 진로탐색 4~6월 재학생 -1학기 학과(전공) 별 멘토 초청 특강

●공공기관 준비생 대상 취업 설명회 진행 및 사후관리 컨설팅 제공 4월 재학생, 졸업생, 
지역청년 5점공공기관 취업설명회 연계 

컨설팅 프로그램

●공공기관 준비생 대상 NCS(수리영역, 의사사통, 문제해결) 이론 및 필기특강 4월 재학생, 졸업생, 지역청년 10점NCS 이론 및 필기 특강

●●공공기관 및 지역인재 7급 공무원 준비생 대상 사전 설명회부터 이론 및 필기특강, 
자기소개서 준비까지 원스톱 지원 4~6월 재학생, 졸업생, 

지역청년 20점지역인재 ONE-STOP 취업지원 프로그램
(공공기관 및 지역인재 7급 대비반)

●일본 해외 취업 역량 개발 및 취업 역량 강화 과정 운영 4~6월 재학생 -일본 취업 예비자 교육 프로그램

●최신 취업동향과 트렌드를 이해하고, 미래 직업세계 변화에 맞춘 신직업 개념 및 사례
탐색 및 공유 4~5월 재학생 -2024학년도 1학기 교과목연계 

「미래의 신직업」

●대전충청 지역의 기업과 상생 협력을 통한 우리대학의 취업률 제고를 극대화하기 위한
인프라 구축

4~5월
9~11월 재학생 5점기업설명회

●●학과(전공) 맞춤형 진로·취업지원서비스를 실시하여 학생의 취업역량 강화 및 
향상교육 실시 4월 재학생 -학과(전공)으로 찾아가는 

진로취업지원서비스

●심리검사를 통해 자기이해를 돕고 진로탐색을 위한 자료 제공(점심시간 활용) 4~5월
10~11월 진로미결정학생 5점Lunch Time Job Mate

●●반도체 산업의 이해 및 8대 공정 중심의 입문과 전문가 과정 4~5월 재학생, 졸업생, 지역청년 20점[거점] 반도체 공정 입문 및 전문가 과정

●직무별 졸업선배 현직자와의 만남을 통한 취업역량 강화 4~5월 전학년 5점1학기 졸업선배와 나누는 리얼한 토크

● 국민취업지원제도 및 일경험 프로그램 안내 4~5월
9~10월

4학년 재학생, 
졸업생 5점찾아가는 국민취업지원제도 및 

일경험프로그램 설명회 

●청년고용정책 및 대학일자리플러스센터 홍보 4~6월 재학생 및 휴학생 10점1학기 잡서포터즈

공공기관 취업설명회

4월

April
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●●전공별 특성 위주의 실질적인 취업준비프로그램으로 취업 역량 강화, 학생 취업니즈 및
실태조사 등의 분석자료를 바탕으로 맞춤형 프로그램 운영 5월~10월 전학년 5점단과대학 집중취업반

●●단과대학 진로방향 및 특성 맞춤형 진로·취업지원 특화 프로그램 운영 5월~10월 재학생, 수료생, 
휴학생 5점단과대학 맞춤형 취업역량 강화 

공모 프로그램

●지역인재 7급 준비생 대상 준비방법, 합격선배 특강 운영 5월 재학생, 졸업생,
지역청년 5점지역인재 7급 설명회 및 

합격선배 특강

●해외취업지원 사업 및 취업 지원 정보 제공 및 연계 컨설팅 5월, 9월 재학생, 졸업생,
지역청년 5점찾아가는 해외취업 설명회 

연계컨설팅 프로그램

●대학일자리플러스센터 진로 및 취업 상담, 청년고용정책, 지문적성검사 등 홍보 및 
상담 부스 운영 5월 재학생, 졸업생, 

지역청년 5점진로·취업 페스티벌

●직무 분야별 역량 중심 자기소개서 작성 및 직무·기업분석 방법 등 5~6월 재학생, 졸업생, 
지역청년 5점자기소개서 워크숍 1차

●직업기초능력 이해 및 직무탐색, 프로젝트 수행을 통한 직무체험 제공 5월, 11월 진로미결정학생 10점온 몸으로 체험하는 진로설정과 
직무탐색: 어쩌다 출근

●●저학년 학생들의 자기주도적 진로역량강화를 위한 동아리 활동 5월~9월 1~2학년 재학생 -JOB아라 진로동아리

●교수와 학생이 함께 기업을 탐방하여 기업을 발굴하고 기업투어, 
전공관련 진출 현직자와의 멘토링 

5~7월/
9~11월 재학생, 졸업생 5점학과(전공) 맞춤형 교수·학생 

기업탐방

●개발직 취업 준비에 필요한 취업 포트폴리오, 코딩테스트, 직무멘토링 5월, 9월 재학생, 졸업생, 
지역청년 10점현직개발자와 함께 하는 

취업&포트폴리오 

●학과 방문하여 청년고용정책 및 국민취업지원제도, 일경험 프로그램 안내 5월, 11월 4학년 재학생, 
졸업생 -똑똑! 고용정책 설명회

●특성화고 학과 전공별 맞춤 취업역량 강화를 위한 교육 및 현직 멘토링을 통한 일경험 5월, 9월 지역청년 -기술가치를 향상시키는 특성화고 
맞춤 취업역량강화 프로그램 

●저학년 등 진로·직업탐색이 필요한 청년을 대상으로 미래지향적 진로탐색·설계를 위해
신직업 등 새로운 취업경로 정보를 제공 5~6월 재학생 5점미래를 향한 신직업 기업탐방

●졸업선배 초청 진로 멘토링 특강 5월 재학생, 졸업생 5점진로.취업멘토링 - 
졸업선배초청특강

●미래직업세계 변화를 이해하고 미래직업카드를 활용하여 새로운 분야의 일자리를 
창출해보는 진로캠프 5월 재학생 10점2024학년도 미래직진프로그램 

창직캠프! 미래직업카드

단과대 취업역량 강화 프로그램진로취업페스티벌

5월

May

아무것도 변하지 않을지라도 내가 변하면 모든 것이 변한다.

프로그램 명 내용 시기 대상 마일리지

*운영방식 : 비대면 ● 대면 ●

0523잡잡잡잡24(잡잡잡):Layout 1  24. 5. 23.  잡잡 1:55  Page 16



17

세계로 대전환 

http://job.hnu.kr

합격에 
다가갈 수 있는 
면접 꿀팁!

여유롭게 도착하기 : 처음 가는 곳! 기업위치 시간, 교통의 변수를 고려해 20분전 면접장 도착 

자기소개서 확인하기 : 자기소개서에 작성된 내용들을 토대로 질문하기 때문에 대비하여 준비

지원한 기업 이해하기 : 지원한 기업, 직무에 대해 조사하는 것은 기본! 키워드 확인하자!!

자신감 있는 태도 : 당당한 눈빛과 말투, 자신감있는 태도는 면접관에게 플러스 요소!

마지막까지 집중하기 : 정돈된 태도와 바른 인사로 마지막까지 긴장의 끈을 놓지 말도록!

Step  1

Step  2

Step  3

Step  4

Step  5

Tip #2

●취업희망 요구를 조사하여 맞춤형 취업지원서비스 제공 6월 재학생 -진로결정 및 취업지원을 위한 
재학생 수요조사

●바이오 산업의 이해와 기초 과정 6월 재학생, 졸업생, 
지역청년 10점바이오 기초 산업의 이해 

●유사한 진로 고민을 가진 또래와 함께 다양한 활동을 통해 자기이해 및 진로탐색 촉진 6~7월/12~1월 진로미결정학생 5점내 진로에 비전 더하기

●직무 분야별 인성·역량 모의면접, 개인별 피드백 6월 3~4학년, 수료생,
졸업생 10점1학기 고학년 취업캠프

(모의면접)

●반도체 직무 이해와 공정직 필수 역량인 데이터 활용 늘력 교육 7월 재학생, 졸업생, 
지역청년 20점반도체 직무 및 파이썬 

응용 과정 

●제약 바이오 분석 장비를 이용한 의약품 공정 이론 및 실습과 품질분석 및 
우수제약기업 현직자 멘토링 7월 재학생, 졸업생, 

지역청년 20점제약바이오 품질분석 
전문가 과정

●제약 QA/QC 품질관리자의 직무 이해 및 기초 시험 도구 이론과 실습, 우수제약기업 
현직자 멘토링 7월 재학생, 졸업생, 

지역청년 20점QA.QC 품질관리 전문가 과정 

●소셜 미디어 마케팅 전략과 콘텐츠 개발 및 실전 팀 프로젝트를 통한 디지털 마케팅 
역량 강화와 멘토링 7월 재학생, 졸업생, 

지역청년 20점팀 프로젝트 디지털 마케팅 
전문가 과정 

●자립준비 청년 및 대전지역 청년에게 필수역량인 엑셀 활용 능력 및 취업역량 교육 7월 지역청년 -HNU SUPPORT YOU! 
정보능력 집중 교육 과정 

●소셜 미디어 마케팅 전략과 실습을 통한 디지털 마케팅 역량 강화 7-8월 3,4학년 재학생 10점SNS를 활용한 디지털마케팅 과정(점프업)

●재학생 취업지원 및 기업발굴·매칭 등 취업지원 강화를 통한 지역 정주율 제고 8월 재학생 -지역 정주율 향상 제고를 위한 
지역 산업체 수요조사

7월

July
8월

August
6월

June

장소를 바꾸고 시간을 바꾸고 생각을 바꾸면 미래가 바뀐다.

프로그램 명 내용 시기 대상 마일리지

*운영방식 : 비대면 ● 대면 ●

디지털 마케팅 전문가 과정제약 바이오 품질분석 전문가 과정
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9월

September

인생은 곱셈이다. 어떤 기회가 와도 내가 제로면 아무런 의미가 없다.

찾아가는 공직박람회

학과(전공) 맞춤형 교수·학생 기업탐방

*운영방식 : 비대면 ● 대면 ●

프로그램 명 내용 시기 대상 마일리지

●학생들의 자발적인 취업준비와 취업에 대한 인식제고, 취업동아리 활성화, 
취업준비 분위기 확산을 통한 취업률 향상 9~11월 3~4학년 재학생 10점취업동아리

●국민취업지원제도 및 일경험 프로그램 안내 9~10월 4학년 재학생, 
졸업생 5점찾아가는 국민취업지원제도 및 

일경험프로그램 설명회 

●중소기업중앙회에서 대학생의 중소기업 탐색과 취업 안내 및 우수 중소기업 소개, 
진로 상담 등 9.26.(목) 전체학생 5점2024년 우수 중소기업 

진로가이드 교육

●직무별 졸업선배 현직자와의 만남을 통한 취업역량 강화 9~10월 전학년 5점2학기 졸업선배와 나누는 리얼한 토크

●●학과(전공)별 졸업멘토 초청을 통한 취업정보 제공 9~11월 재학생 -2학기 학과(전공)별 멘토 초청 특강

●지역의 우수기업 발굴 및 지역인재 양성, 지역 정주로의 선순환 체계구축  9~12월 재학생, 졸업생,
지역청년 -대전·세종·충청 우수기업 발굴 

프로젝트 : 교감지기(交感知己)

●공직 박람회 참여자 대상 사후관리 컨설팅 지원 9월 재학생,졸업생,
지역청년 5점찾아가는 공직박람회 연계 

컨설팅 프로그램

●개발직 취업 준비에 필요한 취업 포트폴리오, 코딩테스트, 직무멘토링 9월 재학생,졸업생,
지역청년 10점현직개발자와 함께 하는 

취업&포트폴리오 

●특성화고 학과 전공별 맞춤 취업역량 강화를 위한 교육 및 현직 멘토링을 통한 일경험 9월 지역청년 -기술가치를 향상시키는 특성화고 
맞춤 취업역량강화 프로그램 

●직무 분야별 수요자 맞춤 개인별 자기소개서 온라인 컨설팅 9~10월 재학생, 졸업생, 
지역청년 10점합격하는 자기소개서 1:1 컨설팅

●●재학생들의 중소기업에 대한 이해를 통한 조기 장학생 선발 및 유지하는 장학프로그램 9~10월 재학생 -중소기업 취업연계 장학사업(희망사다리Ⅰ) 
신규 장학생 선발 및 상담-2차

●●선취업 후학습자 대상으로 적극적인 진로 및 취업에 대한 인식 개선 및 활동을 
장려하기 위한 장학 프로그램 9~10월 재학생 -고졸 후학습자 장학금(희망사다리 Ⅱ유형)

신규 장학생 선발 및 상담-2차

●대전충청 지역의 기업과 상생 협력을 통한 우리대학의 취업률 제고를 극대화하기 위한
인프라 구축

9~11월 재학생 5점기업설명회

●교수와 학생이 함께 기업을 탐방하여 기업을 발굴하고 기업투어, 
전공관련 진출 현직자와의 멘토링 

9~11월 재학생, 졸업생 5점학과(전공) 맞춤형 
교수·학생 기업탐방
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●청년고용정책 및 대학일자리플러스센터 홍보 10~12월 재학생 및 휴학생 10점2학기 잡서포터즈

●다양한 청년고용정책 소개, 한남대 대학일자리플러스센터 소개 및 프로그램 안내 등 설명회 실시 10~11월 재학생 5점돈 들어오는 청년고용정책 설명회

●심리검사를 통해 자기이해를 돕고 진로탐색을 위한 자료 제공(점심시간 활용) 10~11월 진로미결정학생 5점Lunch Time Job Mate

●한남커리어 내비게이션(전공별) 맵을 통한 학과별 진로 탐색 10~11월 재학생, 졸업생 40점ONE-STOP 한남커리어 내비게이션
로드맵 공모전

19
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●졸업 후 2년 이내 취업 미취업 졸업생 대상 자기소개서 워크숍 운영 10월 졸업생 -졸업생 자기소개서 워크숍

●일본 해외취업 시장 트렌드 및 글로벌 취업 역량 강화 10월 재학생, 졸업생, 지역청년 -일본 해외취업 설명회

●●사회진출시 필요한 직장인의 예절 및 입사서류 작성법 특강, 모의면접 등 지원 10월 특성화고 재학생 -특성화고 진로 및 취업지원서비스

●직무 분야별 역량 중심 자기소개서 작성 및 직무·기업분석 방법 등 10~11월 재학생, 졸업생, 지역청년 5점자기소개서 워크숍 2차

●성격 및 흥미유형 분석을 통한 진로 결정 및 직업이해도 향상 10월 전학년 5점직업흥미와 나의 진로 설계

●온라인 게더타운 공간에서 팀활동, 나 활용 설명서 만들기, 진로포트폴리어 제작 10월 재학생, 졸업생, 지역청년 5점META 진로캠프

●●신직업, 창직 박람회 10월 재학생, 졸업생, 지역청년 5점2024학년도 창직박람회

10월

October

꿈은 결코 도망가지 않는다. 도망가는 건 항상 그대 자신이다.
*운영방식 : 비대면 ● 대면 ●

프로그램 명 내용 시기 대상 마일리지

지역대학연계 청년고용정책 Re(利)View 경진대회One-Stop 한남커리어 내비게이션 로드맵 공모전

NCS기반 
능력중심채용 
전형별 준비 

꿀팁

채용공고문 확인 : 채용모집 공고문을 통해 모집분야, 채용인원, 지원자격, 근무조건, 전형일정, 우대사항 확인하여

필요 지식‧기술‧태도 등의 내용 파악

NCS기반 서류전형 준비 : ‘직무 설명자료’를 기반으로 지원자의 교육이수내용, 자격사항, 경험 및 경력 등을 해당 직무

에서 요구하는 능력과 매치시켜서 강조하는 것이 중요

NCS기반 필기전형 준비 : 채용공고에 제시된 필기과목을 파악하여 해당 유형을 집중적으로 준비

NCS기반 면접전형 준비 : NCS기반 면접의 주요 유형인 경험면접, 상황면접, PT면접, 토론면접 등으로 사전준비 필요

Tip #3
Step  1

Step  2

Step  3

Step  4

●지역대학 연계사업
(대전고용복지플러스센터, 한남대학교, 배재대학교, 국립한밭대학교, 목원대학교) 10월 재학생, 졸업생, 지역청년 -고용존 연계사업(청년고용정책

Re(利):View 경진대회)
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●유사한 진로 고민을 가진 또래와 함께 다양한 활동을 통해 자기이해 및 진로탐색 촉진 12월~1월 진로미결정학생 5점내 진로에 비전 더하기

●직업기초능력 이해 및 직무탐색, 프로젝트 수행을 통한 직무체험 제공 11월 진로미결정학생 10점온 몸으로 체험하는 진로설정과 
직무탐색: 어쩌다 출근

20

지 역 과 함 께

Hannam University I Career Services Team

●●지역내 청년에 대한 진로·취업지원 서비스 제공 11월 지역청년 -지역청년층 대상 진로·취업지원서비스

●직무 분야별 인성·역량 모의면접, 개인별 피드백 11월 3~4학년, 수료생,
졸업생 10점2학기 고학년 취업캠프(모의면접)

●저명한 인사를 초청, 역경과 노력을 통하여 입지를 구축한 명사의 경험과 깨달음을 
통해 인사이트 제공 11월 재학생, 졸업생 5점진로취업멘토링 - 명사특강

●미국/중국 해외취업 시장 동향 분석 및 역량 강화 설명회 12월 재학생, 졸업생, 
지역청년 -미국/중국 해외취업 설명회

●진로와 취업, 심리상담, 취업활동계획 수립과 취업스트레스 관리 1~2월 전학년 5점동계방학 찾아가는 맞춤형 
통합연계 컨설팅

●컨설턴트와 함께하는 실전 다대일 면접 운영 1~2월 재학생, 졸업생, 
지역청년 5점동계방학 실전면접 집중 컨설팅

12월

December
1월
January

11월
November

내 비장의 무기는 아직 내 손안에 있다. 그것은 희망이다!

온몸으로 하는 직무탐색 어쩌다출근

고학년 취업캠프(모의면접)

프로그램 명 내용 시기 대상 마일리지

*운영방식 : 비대면 ● 대면 ●

I블라인드 채용

“막연한 준비로 무분별한 스펙을 준비하는 것이 아닌, 하고 싶은 업무를 수행하는데 필요한 것을 준비”

채용과정(입사지원서·면접) 등에서 편견이 개입될 수 있는 출신지역, 가족관계, 신체적조건[키·체중·용모(사진)]등 항목을 요구하지 않고, 실력(직무능력)을 평가
하여 인재를 채용하는 방식을 의미 

∙서류전형: 無전형 or 블라인드 지원서(편견을 야기하는 항목 삭제)         ∙면접전형: 블라인드 오디션 or 블라인드 면접

▪채용공고문 확인: 모집분야, 지원자격, 일정 등 확인(모집분야에 대한 직무기술서를 참고하여 직무를 수행하는데 필요한 지식·기술·태도 등을 확인) 
▪서류전형: 직무기술서에서 요구하는 지식·기술·태도를 보여줄 수 있도록 입사지원서에 교육·자격·경험을 체계적으로 작성 
▪필기전형: 채용공고에 제시된 필기과목을 파악하여 해당 유형에 맞게 준비 
▪면접전형: 경험면접, 상황면접, 발표면접, 토론면접 등 다양한 면접유형에 대비하여 준비
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졸업생, 졸업예정자 이전직 대상의 진로.취업 역량교육, 프로그램 연계 및 사후관리 졸업생, 졸업예정자, 
지역청년 - ●●졸업생 진로〮취업지원 강화 프로젝트 2 - 

THE 리얼한 집중관리

졸업생, 졸업예정자 이전직 대상의 진로.취업 역량교육 졸업생, 졸업예정자, 
지역청년 - ●●졸업생 진로〮취업지원 강화 프로젝트 3 -  

서류·면접 역량강화 특강(구.자기소개서 워크숍)

미취업 졸업생 대상의 진로.취업 역량강화, 역량교육제공, 취업알선 및 사후관리 졸업생, 졸업예정자 - ●●졸업생 진로〮취업지원 강화 프로젝트 1 - 
미취업 졸업생 집중관리 프로그램
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대학일자리플러스센터 사업설명회 및 센터 투어, 잡캘린더 배포 및 
대학일자리플러스센터 사업, 청년고용정책 홍보 재학생 - ●대학일자리플러스센터 사업 및 

청년고용정책 홍보 설명회

진로·취업지도 역량강화를 위한 교수 교육 실시 교수 - ●●진로·취업지도 역량강화를 위한 교수 교육

재학생 맞춤형 고용서비스 소개 및 홍보 재학생, 졸업생, 지역청년 - ●●재학생 맞춤형 고용서비스 홍보 설명회

졸업생 또는 졸업예정자 대상의 단계별 진로.취업 지원, 프로그램 제공 및 
경력초기 적응, 사후관리 지원 프로그램 졸업생, 졸업예정자 - ●●졸업생 진로〮취업지원 강화 프로젝트

(5단계 집중 프로그램)

취업자 졸업생, 이전직 대상의 진로.취업 심리 통합연계 상담, 단계별 경력개발 비전 
제공 지원 졸업생, 지역청년 - ●졸업생 진로〮취업지원 강화 프로젝트 4 - 

너의 멘토가 되어줄게

취업자 졸업생 대상의 사회초년생 경력초기적응을 위한 상담, 청년정책, 직무능력 
향상 등 서비스 제공 졸업생, 지역청년 - ●졸업생 진로〮취업지원 강화 프로젝트 5 - 

경력초기 적응지원 및 사후관리

진로 및 취업상담 후 만족도 조사 실시 재학생, 졸업생, 지역청년 - ●진로 및 취업상담 만족도 조사

청년의 심리적 안정과 생애진로설계 및 경력개발에 대한 종합서비스 제공 재학생, 졸업생, 지역청년 - ●통합상담시스템

진로설계 및 구직기술 컨설팅, 심리관련 통합연계상담 진행 재학생, 졸업생, 지역청년 5점 ●●진로취업·심리 통합연계상담

준비된 미래! 당당히 빛나다***

학과(전공)로 찾아가는 진로취업 서비스

진로취업심리 통합연계 상담

상시
Always~

구분 내용 대상 마일리지

*운영방식 : 비대면 ● 대면 ●

공공기관 취업을 희망하고 있었지만, 어떻게 준비해야 하는지 전혀 감을 잡지 못하고 있었습니다. 유명한 스타강사님의 공공기관 취업

설명회 참여를 통해 공기업 취업 트렌드를 파악하고, 공기업과 사기업에서 요구하는 인재상이 다르다는 것을 상세히 알 수 있었습니다.

또한, 취업 성공을 위해 모두가 취득하는 자격증 등 스펙이 아닌 본인이 원하는 기업에 선택과 집중을 통해 전략적으로 준비해야 한다는

것을 듣고 앞으로 어떻게 준비할지 명확한 기준을 세울 수 있었습니다. 공기업을 준비하는 친구들이 있다면 꼭 추천하고 싶은 프로그램

입니다. 

해커스 공공기관 취업설명회 연계 컨설팅 프로그램 참여자 성○○

^^
‘선택과 집중’을 통한 

스펙쌓기

프로그램 참여 후기
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진로취업 관련 동영상 제공
(자기소개서 작성, 면접 준비 전략, 직무 분석, 지역 히든 기업 등) 재학생, 졸업생, 지역청년 - ●진로취업 온라인 동영상 플랫폼
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지 역 과 함 께

Hannam University I Career Services Team

준비된 미래! 당당히 빛나다***

진로·취업 온라인 동영상 플랫폼

AI 솔루션

상시
Always~

구분 내용 대상 마일리지

*운영방식 : 비대면 ● 대면 ●

기업별 직무 및 채용정보 제공 재학생 5점 ●●기업채용 설명회

직무, 산업 및 계열별 채용정보 제공 교수, 조교, 재학생, 졸업생 - ●학과(전공)별 채용정보 제공

AI시스템을 활용한 자기소개서 작성, 모의면접 서비스, 직무분석, 역량검사 지원 재학생, 졸업생, 지역청년 - ●●AI솔루션

기업에서 요구하는 역량을 바탕으로 개인취업준비사항을 점수화하고, 객관적인 취업
준비사항을 파악하여 자발적, 주도적으로 준비하도록 하는 경력관리시스템. 레인보우
장학금 선발기준에 따른 장학금 지급(별도신청 필요없음)

재학생 - ●●학생경력마일리지시스템
(레인보우장학금)

기업에서 원하는 맞춤형 인재를 양성하고 취업지도 내실화를 통해 취업률 향상에 
주도적 역할을 담당할 수 있도록 지도 취업전담교수 - ●취업전담교수제

학과(전공)별 체계화된 진로 로드맵을 통한 조기 진로설계 재학생 - ●학과(전공)별 진로 로드맵

청년의 심리적 안정과 생애진로설계 및 경력개발에 대한 종합서비스 제공 재학생 - ●진심다한 통합상담 시스템

저는 취업을 준비하면서 가장 먼저 산업군을 정하려고 많은 노력을 했던 기억이 있어요. 성장성, 지속가능성, 트랜드 같은 항목을 두고

한 가지로 좁혔어요. 그리고 내가 도전할 수 있는 직무에 필요한 것들을 준비하기 시작했던 것 같아요. 저는 반도체 교육을 700시간 넘게

들었어요. 특히 교내 반도체 공정 전문가 과정이 많은 도움이 되었어요. 같은 산업군에 도전하는 친구들도 생기고 정보도 주고 받았어요.

취업에 정말 중요한 것 중에 하나가 정보력이라고 생각해요. 시간이 지나고 돌아보면 제가 아는 반도체 회사만 100곳은 될 것 같아요.

실제로 지원도 많이할 수 있었고 면접 기회도 많아져서 불합격 통보를 받아도 힘들어 하지 않고 취업 준비 기간을 보낼 수 있는 힘이

되었어요. 회사는 사람과 같아서 성격이 있다고 느껴요. 스스로 부족하다기 보단 나랑 성격이 안맞는 곳도 있으니 섣부른 판단보다 새로운

삶에 대한 준비를 하신다고 생각하셨으면 좋겠어요. 세상은 넓고 갈 곳은 많습니다. 감사합니다. 

LOT-Vacuum 연구개발직 합격자 이○○

^^
취업준비의 필승전략 

‘산업군 분석‘

LOT-Vacuum 연구개발직 합격수기

대학일자리플러스센터 잡케어 서비스 관련 활동 및 프로그램 운영 재학생, 졸업생, 지역청년 - ●●잡케어 서비스 

매주 찾아가는 국민취업지원제도 상담 서비스를 통해 원거리 참여자의 상담 편의 제공 및 프로그램 안내 4학년 재학생, 졸업생 - ●국민취업지원제도 현장 상담

취업률 제고를 위한 졸업예정자 및 졸업생을 위한 채용추천제도 운영 재학생, 졸업생, 지역청년 - ●●학교 추천채용, 알선채용
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잡코리아 

워크넷 

사람인

잡플래닛

인크루트

커리어 

삼성글로벌리서치 

나이스 대국민서비스

중소기업중앙회 

일하기좋은중소기업 

기업연봉정보 

NCS 

잇다 

CJ채용 

두산채용 

LG채용 

jobkorea.co.kr

work.go.kr

saramin.co.kr

jobplanet.co.kr

incruit.com

career.co.kr

samsungsgr.com

neis.go.kr

www.kbiz.or.kr 

goodcompany.korcham.net

kreditjob.com

ncs.go.kr

itdaa.net

recruit.cj.net

doosan.com

careers.lg.com

위밋플랫폼

미래내일 일경험 사업

직업훈련포털

일학습병행

월드잡플러스

한국산업인력공단

씽굿

대티즌 

씽유 

캠퍼스몬 

디자인정글 

올콘 

큐넷 

공부해닷컴

민간자격정보서비스

데이터자격검정

wemeet.korcham.net

www.work.go.kr

www.hrd.go.kr

pdms.ncs.go.kr

www.worldjob.or.kr

www.hrdkorea.or.kr

thinkcontest.com

detizen.net

thinkuniv.com

campusmon.jobkorea.co.kr

jungle.co.kr

www.all-con.co.kr 

q-net.or.kr

gongbuhae.com

www.pqi.or.kr

dataq.or.kr

채용정보 
및 인턴

기업정보

직무정보
직무정보 정리된
기업 홈페이지

공모전

해외취업

일경험&
직업훈련

자격증

I알아두면 유용한 진로·취업사이트

*온통청년
www.youthcenter.go.kr

*국민취업지원제도
www.kua.go.kr

*청년내일채움공제
www.work.go.kr/youngtomorrow

*대전일자리정보망
www.jobdaejeon.or.kr

뭘 원할지 몰라서 다 준비했어!
청년 고용지원 정책 사이트
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세계로 대전환 

http://job.hnu.kr
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취업.창업처(대학일자리플러스센터) 취업지원팀

34430 대전광역시 대덕구 한남로 70 Tel. 042)629-7376, 7874, 7171  Fax. 042)629-7218
http:// job.hnu.kr

비교과 프로그램
∙홈페이지 채용정보 job.hnu.kr

외부 프로그램

∙알림톡 비교과프로그램, 채용정보, 취업정보

∙SMS 비교과프로그램

∙홍보포스터 및 리플렛 비교과프로그램, 외부 프로그램

2024학년도 취업·창업처(대학일자리플러스센터) 

취업지원팀 플랫폼

∙페이스북 비교과프로그램 facebook.com/jobhnu/

∙인스타그램 비교과프로그램 instagram.com/hannam_job

∙카카오톡 오픈채팅방 비교과프로그램 open.kakao.com/o/gyUpPDjc

∙Hi-story 비교과프로그램 hi.hannam.ac.kr

∙카카오톡 오픈채팅방 채용정보, 추천채용 open.kakao.com/o/gvIHjNPe
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